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La solidarité internationale traverse depuis 2025 une zone 

de turbulence, et malgré ce contexte de plus en plus diffi-

cile,  CODEGAZ  continue de travailler avec obstination pour 

aider les populations des pays les plus pauvres.  

Ce rapport d’activités 2025,  riche en réalisations, en est un 

témoignage.  

Je souhaite d’abord remercier chaleureusement nos diffé-

rents bailleurs qui, malgré ce contexte, ont su nous rester 

fidèles. 

Un grand merci également 

à tous nos adhérents pour 

leur soutien tout au long de 

l’année et plus particulière-

ment aux adhérents actifs 

qui, par le temps consacré, 

ont permis de poursuivre 

nos actions. 

 

 

L’année 2026 débute dans un climat mondial de tensions 

croissantes, de multiplications des conflits armés, de la mon-

tée du racisme, de la xénophobie, et du rejet de l’autre.  

Face à cela, CODEGAZ doit réaffirmer ses valeurs de  

solidarité, de respect des peuples et de leurs cultures.  
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Nous allons donc continuer nos actions en 2026 sur les bases 

définies par notre Conseil d’Administration, à savoir : 

- poursuivre la création et l’animation de nos antennes lo-

cales en lien avec les Réseaux Régionaux Multi Acteurs 

(RRMA) ; être ainsi reconnus dans chaque région et avoir ac-

cès plus facilement aux divers financements, 

- continuer notre coopération avec d’autres associations, fon-

dée sur la complémentarité, l’échange et la co-construction, 

- élargir nos pays d’intervention et nos domaines d’actions, 

- coopérer avec les élèves des grandes écoles telles que les 

Arts et Métiers 

- continuer la structuration de notre communication en utili-

sant plus largement les réseaux sociaux dans le but d’ac-

croître notre notoriété. 

Pour satisfaire ces ambitions nous avons besoin de nouveaux 

visages, de nouvelles énergies et nous devons donc bâtir rapi-

dement  des actions de recrutement.  

Malgré le contexte difficile, continuons  
de croire à la solidarité !  

 
 

       Michel DEHU     Jean Pierre CLEMENT   

Président de CODEGAZ       Vice- Président de CODEGAZ 
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PRESENTATION 

Fondée en 1989, CODEGAZ est une association de solidarité internationale et 
reconnue d’utilité publique. Elle mobilise 60 bénévoles,  dont des salariés actifs 
et retraités de tous horizons. Sa vocation est de réduire la pauvreté des popu-
lations défavorisées par des actions durables de développement. 
CODEGAZ mène des projets dans 5 domaines d’activités : Energies renouve-
lables, Eau et Assainissement, Santé, Education et Agro-nutrition. Sa logique 
est de rester plusieurs années dans une même région en développant les sy-
nergies entre ces différents domaines.  
Elle agit en partenariat avec les acteurs locaux et organise le transfert de com-
pétences vers les  bénéficiaires pour garantir leur autonomie et assurer la pé-
rennité des actions.  

Des projets réalisés dans 22 pays depuis la création de CODEGAZ 
En 2025, CODEGAZ est intervenu dans les pays suivants :  

AFRIQUE  =>  Congo, Égypte, Madagascar, Sénégal 
ASIE  =>   Inde, Népal 
EUROPE  =>   Grèce 

CODEGAZ : ses zones d’intervention 
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OBJECTIFS DE 

 DEVELOPPEMENT  
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Chiffres clés 2025 : 

 12 projets dans  
7 pays d’intervention  

pour plus de 10 000 bénéficiaires 
   60 bénévoles actifs  

(dont 15 bénévoles missionnés) 
613 jours de mission  

 

 

Depuis 1989 : 

Plus de  540 projets humanitaires 

Pour plus de 660 000 bénéficiaires 

 CHIFFRES CLES 

Rapport moral 2025 
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Accès à l’eau, à l’assainissement, et à l’hygiène 
 Récupérateurs d’eau (Népal) 

 Réhabilitation du réseau existant d’adduction d’eau dans le village 

de Mouyondzi (Congo) 

 

Accès aux énergies renouvelables et à l’électricité 
 Construction de 80 Bio-digesteurs à  Fianarantsoa (Madagascar) 

 
 

Accès à l’éducation et à la santé  
 Construction d’une école primaire publique dans le quartier de 

Bemokijy à Morondava (Madagascar) 

 Equipement d’un dispensaire (Népal) 

 Aide d’urgence : assistance médicale solidaire, aide aux 

populations et aux camps de réfugiés, apport de matériel et de 

consommables, construction de jeux extérieurs pour enfants 

(Grèce) 

 Aide à  l’accès à l’éducation pour les enfants des travailleurs de 

briques (Inde) 

 Formation pour l’autonomie de jeunes femmes Adivasi (Inde) 

 Formation de femmes étudiantes au VCC de Baruch (Inde) 

 Formation professionnelle et affirmation de soi pour jeunes filles 

en grande difficulté à Alexandrie et sa banlieue (Egypte) 

 

Sécurité alimentaire et Agro-nutrition 
 Jardin communautaire, forage, et distribution d’eau dans le 

village de Youtou (Sénégal) 

 

Parrainage enfants  
 Madagascar, Roumanie, Sénégal, Burkina Faso, Mali, Algérie et 

Liban. 
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Accès à l’eau, à l’assainissement, et à l’hygiène 
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AMÉLIORATION DE L'ACCÈS À L'EAU  

DANS DES COMMUNES RURALES ET ÉCOLES  

DE MONTAGNE DU NEPAL 

Depuis 2018, Codegaz est présent au Népal, dans la région de Manthali-Ramechhap à 150 
km au Sud Est de Kathmandou.  
 

Cette région de moyennes montagnes souffre plus que d’autres des perturbations clima-
tiques avec une mousson de plus en plus courte, des pluies de novembre et décembre dé-
sormais inexistantes, et des sources proches des habitations taries depuis plus de dix ans.  
La pénurie d’eau potable est alors un grave problème pour les habitants. 
L’approvisionnement en eau par écoulement gravitaire n’est pas possible dans cette région, 
et il est impossible de creuser des puits. Les villageois (principalement les femmes) vont 
donc chercher l’eau en fond de vallée et la remontent, à dos, dans de lourds bidons et sur 
des dénivelés importants. 
Pour les soulager de ces tâches éprouvantes, la seule alternative consiste à mettre en place 
des dispositifs de récupération et de stockage d’eau de pluie pour la consommation des mé-
nages (cuisine, lessive, eau de boisson avec filtres), l’irrigation à petite échelle, l’abreuve-
ment du bétail.  
Ces dispositifs dégagent du temps libre permettant aux familles de développer des activités 
génératrices de revenus et d'améliorer ainsi leurs moyens de subsistance.  
 

Depuis l’origine nos différents programmes ont été menés en partenariat avec l’ONG népa-
laise BSP-Népal chargée par l’Etat Népalais de mettre en place le plan national biogaz ainsi 
que le développement de récupérateurs d’eau de pluie. 
 

Dans ce cadre, avec le soutien de bailleurs publics français et des Collectivités Locales népa-
laises CODEGAZ a construit depuis 2018, 270 récupérateurs d’eau de pluie pour les familles 
les plus pauvres du territoire et 3 récupérateurs pour 3 écoles de montagne. 
 

Les demandes des habitants et des maires toujours plus nombreuses nous ont incités à lan-
cer en 2025 un nouveau programme de construction de 150 récupérateurs d’eau de pluie 
familiaux. 
 
 
 
 Les 150 récupérateurs d’eau 
de pluie sont opérationnels de-
puis septembre 2025 
 

 
 
 
 

Rapport moral 2025 

Pays : Népal 

Bénéficiaires : 1500 personnes 
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Une convention a été passée avec le Président de la communauté de communes de Man-

thali pour la construction de 2 récupérateurs pour 2 écoles de montagnes, mais compte 

tenu du faible budget de la collectivité, les travaux ont à peine débuté; ils devraient néan-

moins être achevés pour la prochaine rentrée scolaire. 

Une accompagnatrice traductrice népalaise et un Volontaire Service Civique ont assuré la 

représentation locale de CODEGAZ et le suivi du projet. 

Des questionnaires sont remplis après chaque mise en service et ont montré que : 

-Les chefs de Wards  (maires) sont de plus en plus impliqués dans la recherche de famille 

et moteurs dans le suivi des chantiers.  

- les familles effectuent elles-mêmes les terrassements, le cassage des pierres pour le ci-

ment et la réalisation de la maçonnerie. 

-Le volume moyen des récupérateurs d’eau est de 24 m3. Codegaz ne finançant qu’un ré-

cupérateur de 10 m3 les familles prennent en charge le surcout des travaux. 

L’effort financier ou de travail qu’elles effectuent montre ainsi leur intérêt et l’utilité de 

telles installations.  

-le temps économisé par les femmes pour aller chercher de l’eau à la source est en 

moyenne de 2h30 par jour et cela 7 jours par semaine. 

- la surface moyenne du jardin par famille est de 3000 m2. 

Fin 2025 nous avons lancé un nouveau programme de construction de 200 récupérateurs 

qui devraient être achevés fin 2026.  

Cela portera alors à 620 le nombre de récupérateurs d’eau construit par Codegaz dans la 

région. 

 

 

Financeurs : Agence de l’eau Rhin Meuse, Métropole Grand Nancy, Ville de Paris, Communau-
té de communes de Manthali  
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RÉHABILITATION DU RÉSEAU EXISTANT  

D’ADDUCTION D’EAU DANS LE VILLAGE  

DE MOUYONDZI AU CONGO 

Rapport moral 2025 

Pays : Congo 

Bénéficiaires : 30 000 habitants 

  
L’action du groupe Congo ( constitué de 10 personnes) concerne deux opérations centrées sur la ville de 
Mouyondzi au Congo Brazzaville :  

 La construction d’une école primaire destinée à l’intégration des enfants vulnérables de la com-
munauté de Mouyondzi 

 L’étude de la remise en état du système d’adduction d’eau de la commune 
  
La commune de Mouyondzi située à 280 km de Brazzaville la capitale, regroupe 61 villages pour une popu-
lation totale estimée de 25 000 habitants avec un objectif ciblé de 30 000 à l’horizon 2028-2029. 
 

 - L’école « Maman Aline » a été construite en 2024/2025 grâce à la générosité de la Région Centre 
Val de Loire, de la CCAS et de la sociétté Herport. Un bloc latrine de type ECOSAN comportant 4 cellules et 
un urinoir, lui a été adjoint ; le financement des latrines a été obtenu auprès de la Métropole Rouen Nor-
mandie. L’école a ouvert en septembre 2025 et comporte actuellement 234 élèves répartis en deux ses-
sions (matin et après-midi). Elle comporte 3 salles de classe et dispense son enseignement pour les ni-
veaux CP1-2, CE1-CE2 et CM1-CM2. L’établissement est géré par l’association locale AFRIKEUSKADI CON-
GO, antenne d’AFRIKEUSKADI France basée à Saint Jean de Luz. La réception de l’école, initialement pré-
vue en novembre 2025, n’a pu avoir lieu en raison de problème de santé de l’ingénieur chargé de la super-
vision technique des travaux. Cette réception finale ainsi que le transfert de l’établissement à la Mairie de 
Mouyondzi ont été effectués en février 2026 et feront l’objet d’une communication ultérieure. 

 
 - Le projet « adduction d’eau » a fait l’objet en 2023 et 2024 de 2 missions exploratoires. Il a pour 

objet la remise en état du système d’adduction d’eau mis en œuvre dans les années 80 et dont la réalisa-
tion complète n’a pas été effectuée, pas plus que la mise en eau de tout ou partie du réseau. Un inventaire 
des installations existantes (château d’eau, boucle de distribution, bornes fontaines, canalisations, sources 
d’eau envisageables, …) a fait l’objet d’une analyse poussée par nos techniciens au cours de leur présence 
sur le terrain. L’objectif consiste à offrir à la commune un ensemble de 35 à 40 bornes fontaines répondant 
aux préconisations des ODD quant à la mise en place de « points d’eau améliorés ». 
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L’année 2025 a été consacrée à l’étude cartographique et technique, ainsi que l’élaboration de documents 
destinés à décrire, organiser et sécuriser la gestion de l’eau des futures installations, par les acteurs lo-
caux. Pour cela 14 réunions en visio ont été planifiées et tenues avec l’ensemble de l’équipe.  
La poursuite du projet se déroule en 2026. 
 
Ont été produits : 
 

 Une cartographie des réseaux existants intégrant les besoins actuels et futurs de la population 

 Un programme de travaux étalés sur 4 ans avec estimation détaillée des coûts de réalisation 

 Divers règlements techniques, administratifs et commerciaux visant à l’organisation de la future Régie 
de l’eau de Mouyondzi 

 Une convention (à retourner dûment signée) de mise à disposition pleine et entière à la communauté 
des installations existantes, par le Ministère de l’Hydraulique 

 Un modèle d’engagement financier à destination des bailleurs locaux susceptibles de participer à ce 
projet en complément des bailleurs internationaux 

 Un argumentaire sous forme Power Point, exposant les aspects techniques et financiers, et destiné à 
servir de support de présentation auprès des décideurs locaux ( mission en février 2026) 

 Concernant l’école : un procès verbal de réception technique ainsi qu’un document de remise officielle 
de la propriété des installations entre les mains de la Mairie ( mission en février 2026) 
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Accès aux énergies renouvelables et à l’électricité 
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DÉVELOPPEMENT DE LA CUISSON PROPRE  

À MADAGASCAR GRÂCE AU BIOGAZ  Pays :  Madagascar 

Bénéficiaires :  1 100 personnes 

En 2025 CODEGAZ a continué son action de promotion de la cuisson propre en utilisant du biogaz 
produit à partir des bouses de zébus.  

 

L’Agence Française de Développement (AFD), la fondation « Watt for Change » associée à la fonda-
tion « Innovation et Transitions » et le SIGEIF (Syndicat Intercommunal du gaz et de l’électricité 
d’Ile de France) ont soutenu financièrement le programme de construction de 80 bio-digesteurs 
familiaux dans les régions de Fianarantsoa et d’Ambositra situées sur les hauts plateaux, respecti-
vement à 400 km et 200 km au sud de la capitale du pays. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Traditionnellement les malgaches utilisent le bois ou le charbon de bois pour faire chauffer les re-
pas quotidiens. Outre les problèmes de santé causés par l’inhalation des fumées dans un espace 
dépourvu de cheminée, l’usage intensif du bois contribue à la déforestation du pays. 

 

Avec la construction d’un bio-digesteur, chacune des 
80 familles a reçu un réchaud gaz 2 feux et un cuiseur 
à riz au gaz leur permettant d’assurer par une cuisson 
propre les 3 repas journaliers en utilisant une énergie 
renouvelable. 
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La mise en place des installations s’accompagne d’un programme de formation à l’exploitation du 
bio-digesteur, aux gestes élémentaires de sécurité ainsi qu’à l’utilisation du digestat, substrat rési-
duel de la méthanisation.  

Ce dernier constitue un excellent engrais pour enrichir les cultures améliorant sensiblement la pro-
duction de riz et la culture maraichère. 

Ce programme a été réalisé grâce au partenariat avec l’association Malgache FAFAFI, partenaire de 
CODEGAZ depuis plus de 10 ans.  

La bonne connaissance du terrain et l’expertise de FAFAFI dans la réalisation de ce type d’installa-
tion a permis la construction des bio-digesteurs entre le mois de septembre et décembre 2025. 

Les bio-digesteurs sont aujourd’hui tous opérationnels à la grande satisfaction des bénéficiaires. 

Ces 80 bio-digesteurs viennent s'ajouter aux 250 déjà en service dans ces régions. 
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Accès à l’éducation et à la santé  
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PROJET DE RESTRUCTURATION  

D’UNE ECOLE PRIMAIRE EPP DU QUARTIER  

DE BEMOKIJY – MORONDAVA 

Pays : Madagascar 

Bénéficiaires : 125 élèves 

Le projet a pour but de restructurer une école primaire, dans un quartier périphérique de la ville 
de Morondava (quartier de Bemokijy, région du Menabe) où vit une population plutôt défavori-
sée.  
Le projet consiste à construire de nouveaux locaux, dans un premier temps, puis à réhabiliter le 
bâtiment existant, afin de le rendre plus fonctionnel. Il se déroulera sur trois années, de 2025 à 
2027. 
 
 
Objectifs de l’année 2025 :  
 

 Construction du rez-de-chaussée d’un nouveau bâtiment, avec 2 salles de 63 m2 (la 
dalle de rez-de-chaussée sera surélevée de manière à se situer à un niveau non inon-
dable afin que le bâtiment puisse être utilisé comme bâtiment refuge dans le cas d’inon-
dations de plus en plus fréquentes à Morondava). 

 

 Rénovation du bloc toilettes existant (4 cabines et 1 urinoir) . 
 
 Remise en état du branchement eau sur le réseau d’eau  de la JIRAMA. 
 
 Construction d’un petit château d’eau (cuve de 5 m3, dalle de fond à 5 mètres). 

 

Madagascar et en particulier le Menabe (région de Morondava) a subi de fortes pluies en fin d’an-
née 2025 et au début du mois de janvier 2026 ;  le chantier a donc pris un peu de retard.  
Mi-janvier 2026,  la dalle haute du rez-de-chaussée a été coulée.  
Les finitions, enduits, peinture, pose des fenêtres et portes se poursuivent. 
 
 
 

Avancement du chantier 

 

 

 

Etat du chantier au 15 janvier 2026 
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Objectifs de l’année 2026 : 
 

 Construction de deux (02) salles à l’étage, sur le bâtiment construit en 2025 (la toiture du 
bâtiment sera une toiture en béton armé (poutrelles, hourdis et dalle complémentaire), 
afin de se préserver des cyclones de plus en plus fréquents à Madagascar). 

 
 Construction de l’escalier d’accès à l’étage (en béton) avec sous l’escalier un petit bureau de 

direction. 
 

 Remise en état et restructuration du bâtiment existant, de manière à disposer de 3 salles 
de surface environ 63 m2.  

 
 

Objectifs de l’année 2027 :  
 

 Rénovation et restructuration du bâtiment existant, afin d’améliorer le confort. 
 
 Construction d’un bloc de toilettes supplémentaire.  
 
 Construction d’un mur de clôture autour de l’école. 

 
Au cours des 3 années, la fourniture des mobiliers (pupitres, bureaux, chaises, etc.), tous réalisés en 
plastique recyclé, est assurée par l’association malgache Manao Manga Mada. 
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ACTION EQUIPEMENT DU DISPENSAIRE  

DE SANGHUTAR AU NEPAL Pays : Népal 

Bénéficiaires : 60 patients/jour 

L’objectif de cette action était de doter le dispensaire de Sanghutar au Népal d’un équipement 
complet et performant en matériel de radiologie et d’échographie, permettant  principalement 
un suivi des grossesses sur place, en minimisant ainsi fortement le risque de fausses couches. 

 

Estimées actuellement à 5% par an, ces fausses couches sont 
souvent provoquées par des trajets difficiles vers l’hôpital le 
plus proche à Manthali, situé à 4 heures de route chaotique et 
impraticable en période de mousson. 

Actuellement, 40% des patients se rendent directement à Man-
thali. 

L’équipement permettra de doubler la capacité d’accueil du dis-
pensaire soit 60 patients par jour. 

En avril 2025 lors de notre mission, nous avons pu nous rendre 
sur place au dispensaire, rencontrer le médecin et le personnel 
soignant, et visiter les locaux dans lesquels il est prévu d’instal-
ler le matériel. 

En Octobre 2025, une partie des équipements a été livrée. 

 

Un étudiant de l’ENSAM d’ Aix en Provence part au Népal en Février 2026, avec entre autres pour 
mission de suivre l’installation et la bonne utilisation de l’ensemble des appareils, de questionner 
le personnel et les patients sur la plus-value de ces nouvelles installations. Cela permettra de me-
surer les retombées sur la santé des femmes enceintes et la santé des patients en général. 

 

 

 

 

 

 

 

Soutien financier : Fondation Rotary 
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GRECE 2015 – 2025, LE TEMPS DU BILAN Pays :  Grèce 

Bénéficiaires : > 30 000 personnes 

Dix ans de solidarité avec les centres de santé solidaires. 
2015 – 2025 : CODEGAZ apporte la solidarité concrète depuis 10 ans  

aux centres de santé solidaires grecs. 
 

Depuis 10 ans l’action développée en Grèce n’est pas 
le fait d’un individu mais d’une équipe. 
Ils se nomment Hervé, Claudine, Jean-Marc, Elise, Zo-
zan, Emmy, Arya, Nikos, Jean-Pierre, Christine, Natha-
lie, Claudine. Ils sont ou ont été membres de CODE-
GAZ. 
Depuis 10 ans chacun apporte selon ses moyens et dis-
ponibilités un soutien matériel et/ou financier pour 
organiser des livraisons de matériel médical, de médi-
caments ou de consommables. 
 
Cette équipe seule n’aurait pas pu mener à bien les dizaines d’actions si des partenariats n’avaient 
pas été noués avec d’autres associations :  
Enfants Solidaires, La fédération du secours populaire du Val d’Oise, SECOL, Entraide Internatio-
nale, 8 antennes du comité d’entreprise (CMCAS) d’EDF-GDF (départements des Yvelines, de l’Es-
sonne, de Paris, du Val de Marne, de la Seine-Saint-Denis, du Val d’Oise, du Val de Loire, et de la 
ville de Marseille) ainsi que des partenaires ponctuels en Suisse, Angleterre, Allemagne. 
 
L’aventure solidaire a commencé lorsque qu’Emmy médecin psychiatre grec (ex membre de 
CODEGAZ) a pris la parole, en 2015, lors de l’AG de l’association. Sa description de la situation sa-
nitaire en Grèce avait convaincu les participants de l’urgence et de la nécessité d’apporter un sou-
tien financier et matériel aux récents centres de santé solidaires. Ces centres ont été créés par la 
population pour pallier à la crise du service public de santé.  
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Depuis 2015, les 66 centres de santé basés sur le bénévolat et la gratuité des soins n’ont pas tous sui-
vi la même trajectoire. Certains ont périclité, d’autres se sont développés en diversifiant leurs actions 
de santé. C’est le cas des centres de santé dans lesquels nous intervenons. Il s’agit des centres de san-
té de Néa Philadelphia, du Pirée, de Corinthe, et de Vox. 
 
La première action réalisée, en juillet 2015, avec Jean-Pierre Clément avait permis d’intervenir en 
soutien de trois centres : celui de Corinthe, du Pirée, et de Néa Philadelphia. Au Pirée, nous avions 
acheté du matériel dentaire pour le tout nouveau cabinet dentaire du centre de santé. A Corinthe 
nous avions fourni un compresseur vital pour faire fonctionner le cabinet dentaire. A Néa Philadel-
phia nous avions payé les travaux de réhabilitation du centre de santé. 
 
L’action des médecins du centre de santé de Néa Philadelphia ne se limitait pas à soutenir les popula-
tions des quartiers populaires de la ville. Ils intervenaient également dans les camps de réfugiés gérés 
par l’Etat grec et la Croix Rouge grecque. C’est comme cela que nous avons été amenés à intervenir 
dans le camp géré par l’armée grecque à Helliniko et dans ceux gérés par la Croix Rouge à Lavrio.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En décembre 2025 le bilan des 10 ans de notre action dans les camps de réfugiés comptabilisait 100 
actions. Depuis janvier 2026, 3 actions se sont déjà ajoutées. 
 
En 2025, nous avons aux côtés du centre de santé de Néa Philadelphia développé un programme de 
dotation de matériel (chalets en bois, panneaux solaires, réservoirs d’eau, toilettes sèches …) pour 
l’association Vrouva qui développe un projet de zoothérapie. Ce programme s’adresse à des patients 
pour un cycle thérapeutique et aux écoles et associations pour des prestations pédagogiques. Dans le 
cadre des actions solidaires développées entre le camp de réfugiés de Lavrio et Vrouva, des « enfants 
de la guerre » ont bénéficié d’un séjour court de soin aux animaux.  
 

Ce séjour court, essentiellement pédagogique (nourrir, brosser, avoir un contact avec les animaux) 
s’adresse aux écoles et associations (scouts grecs, écologistes …). Il convient particulièrement aux en-
fants qui ont subi les traumatismes de la guerre et de l’exil. Le contact avec les chats, chèvres, mou-
tons, s’avère apaisant et réparateur . 
 

Ce bilan n’est pas exhaustif.  
Lister l’ensemble des actions réalisées nécessiterait un long développement. Citons pour mémoire les 
diverses initiatives dans le cadre de la prévention : « café santé », « café littéraire », « café pratique 
médicale » 
La crise qui frappe les couches populaires les plus précarisées ne connaît pas de répit. C’est pourquoi 
l’équipe des adhérents solidaires poursuit son action en Grèce. 
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KOTH/VATTAMAN GUJARAT  

ACCÈS À L’ÉDUCATION POUR LES ENFANTS  

DE TRAVAILLEURS MIGRANTS  

( FABRIQUE DE BRIQUES) 

Depuis 2011, Codegaz entreprend  une action d’aide à la scolarisation des enfants de migrants 
travailleurs des briques dans l’état du Gujarat, à proximité de la Nirmala Seva Society, dans le 
village de Koth, district de Dholka, près d’Ahmedabad.  
 
Il y a quantité de manufactures de briques dans cette région, l’exploitation du sous-sol argileux 
étant plus rémunératrice que l’agriculture traditionnelle, les propriétaires des manufactures font 
venir des migrants depuis l’Utah Pradesh, un état particulièrement défavorisé, pour fabriquer des 
briques pendant la période la plus favorable, en gros de début novembre à fin avril. Depuis cette 
année, le nombre de briqueteries se multiplie dans le secteur. 
 
Les conditions de vie des travailleurs sont très difficiles. Ils doivent mouler les briques, mélange de 
glaise locale, de paille de riz et de sel. Après un séchage au soleil ces briques sont cuites dans des 
fours sur le lieu de travail. Les familles vivent dans des tentes très sommaires sur le chantier lui-
même. 
 
Les enfants sont livrés à eux-mêmes, travaillent pour aider leurs parents, ou préparent les repas, 
gardent les tout-petits. Ils ne peuvent aller à l’école locale où l’enseignement est en Gujarati alors 
qu’ils parlent l’Hindi. Les 2 heures de cours, 6 jours sur 7 permettent à ces enfants d’échapper à ce 
travail pendant ce temps-là, de vivre une vie d’enfant et d’être scolarisés un minimum. 

Pays : Gujarat, Inde 

Bénéficiaires : 180 enfants 
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Le programme bâti par la Nirmala Seva Society consiste en : 
 

 des cours d’alphabétisation et d’initiation 
à l’anglais, assurés par des enseignants 
rémunérés par la Nirmala Seva Society, 
ainsi qu’un petit en-cas pour qu’ils aient 
un complément alimentaire et quelques 
fournitures scolaires : cartables, ardoises, 
craies, papier, crayons, etc…, 

 
 des journées d’animation et de formation 

pour les enfants et pour les mères (droits 
des enfants, droits des femmes, forma-
tions à l’hygiène, au droit du travail) dont 
les hommes profitent également, 

 
 l’organisation chaque année de 2 ou 3 sorties (zoo, site archéologique de Lothal à proximité 

par exemple). 
 
 
 

 

 

 

 

 

Cette année la Nirmala Seva Society a ouvert un nouveau groupe pour les enfants d’une nouvelle ma-
nufacture à proximité de Koth, à Vataman : deux nouveaux groupes d’alphabétisation des enfants ont 
été constitués. Il y a maintenant 4 groupes (120 enfants) à Koth et 2 groupes à Vataman (60 en-
fants) 
 
Le travail régulier auprès des familles de Koth a permis la mise en confiance de ces populations fra-
giles. Celles-ci permettent à leurs enfants de profiter de cet enseignement et d’échapper temporaire-
ment au travail qui leur est imposé. 
 
Le budget annuel d’environ 2500€ correspond actuellement aux besoins de cette action grâce à la 
bonne gestion de la  Nirmala  Seva Society, présente à  Koth et à Vataman . Nous espérons pouvoir 
continuer à soutenir ce programme.  
 
Ces fonds proviennent essentiellement du soutien du College de Vic Fézansac  
et de donateurs privés. 
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Pays :  Inde 

Bénéficiaires : 500 familles d’environ  

5 personnes, soit 2 500 personnes 

A Nandurbar, dans une région forestière du Maharastra  qui jouxte la frontière du Gujarat,  Ma-
harastra,  le «Jeevan Vidya Trust » aide les femmes adivasi (aborigènes) à être autonomes. Par 
l’intermédiaire de Maggie Allessu, contact de confiance de CODEGAZ dans le Gujarat, l’associa-
tion a pris connaissance de cette action et a souhaité apporter sa contribution en utilisant des 
fonds dédiés à l’Inde par le Groupe ENGIE et non encore utilisés. 
 
Le Jeevan Vidya Trust a donc progressivement repris les programmes de développement avec les 
villages : les femmes adivasi, au sein de groupes d’entraide, sont accompagnées pour acquérir une 
autonomie financière et des compétences en gestion, ce qui leur permet de développer des activi-
tés de subsistance.  
Les jeunes filles issues de ces communau-
tés résident en internat durant leur scola-
risation. 
 
Les activités de subsistance développées 
sont nombreuses : 
 Formation à l’apiculture 

 Formation à l’élevage de chèvres et 
de volailles 

 Formation à la culture maraîchère bio et aux herbes médicinales 

 Création d’une société coopérative de crédit pour financer les projets des villageois. 
 Fabrication de vermi-compost 

 Équipement en matériel informatique dans une salle d’un collège dédié à l’enseignement 
 Formation sur les droits constitutionnels sous forme de jeux scéniques 

 Mise en réseau avec d’autres membres d’ONG qui partagent les mêmes idées et actions 

 
AUTONOMIE DES FEMMES DE NANDURBAR 



26 

 

   Rapport moral 2025 

Ces femmes adivasis résilientes, doivent pouvoir vivre dans la dignité et s'épanouir grâce à leur 
autonomisation socio-économique. 
 
Renforcer les moyens de subsistance : améliorer l'agriculture, l'élevage et les micro-entreprises 
respectueuses de l'environnement afin d'augmenter les revenus, de renforcer la dignité et la stabili-
té des femmes tribales. 
 
Développer les compétences : offrir une formation en matière de culture numérique et de mé-
thodes de production modernes afin de permettre aux femmes de passer d'un emploi salarié à des 
opportunités de revenus autonomes, selon leurs propres conditions. 
 
Améliorer la nutrition et les revenus : promouvoir les potagers, les arbres fruitiers et la culture lo-
cale de légumes pour des foyers plus sains et des opportunités de revenus à petite échelle. 
 
Renforcer l'autonomie et l'accès : aider les femmes à accéder aux programmes gouvernementaux, 
aux services financiers et aux coopératives afin de garantir leurs droits et leurs ressources. 
 
Soutenir l'apprentissage des enfants : Permettre aux filles de poursuivre leurs études dans la digni-
té en leur offrant un soutien en matière d'hébergement qui leur permet de surmonter les obstacles 
et de s'intégrer dans l'enseignement traditionnel. 
 
Mi février 2026 : à l'internat, les examens des filles de terminale sont en cours ; ceux des filles de 
seconde débuteront la semaine prochaine. 

Dans les villages, un groupe du village de Kothda prépare du vermi-compost.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ce programme est en attente de financement. 



27 

 

Rapport moral 2021 

Rapport moral 2025 

Pays :  Inde 

Bénéficiaires : 250 élèves 

 

CODEGAZ a établi un partenariat depuis 2008 avec la Vidhyadeep Society de Baruch dans le Guja-
rat, afin de répondre aux besoins des élèves du Vidhyadeep Community College, établissement 
scolaire technologique consacré aux jeunes filles adivasi (aborigènes).  
 
Tout au long de ces années, de nombreuses actions ont été menées : 
purification de l’eau par le système « RO filter », équipement et dé-
veloppement des bâtiments du collège, installation d’un système  
photovoltaïque, fournitures de matériel pédagogique pour ces élèves 
(machines à coudre, laboratoire pour les élèves infirmières, équipe-
ment pour l’utilisation des plantes médicinales, par exemple). 
 
Pour leur permettre d’avoir une meilleure nutrition et de se former à 
l’agriculture vivrière et à l’utilisation des plantes médicinales tradi-
tionnelles, il fallait pouvoir  cultiver les terres agricoles qui entourent 
le collège et le jardin d’herbes médicinales. 
 

La participation de CODEGAZ Languedoc au Prix Jean Cassaigne 
2025 nous a permis de remporter le deuxième prix. Cette dota-
tion a  permis  d’installer un « goutte à goutte » pour l’irrigation 
de ces champs. Les récoltes ont augmenté, ce qui permet d’ali-
menter plus correctement ces adolescentes souvent dénutries 
et anémiées. La création d’un poulailler est prévue très bientôt 
pour compléter l’apport en protéines. 
Cette année, 250 jeunes filles Adivasi bénéficient de ces actions. 

LE COLLEGE DE BARUCH, GUJARAT 

VIDHYADEEP COMMUNITY COLLEGE (VCC)  
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Changements obtenus dans la vie des élèves de ce collège 

Il est clair que la vie des étudiantes qui sont formées depuis la création du Collège par VCC n’a rien à 
voir avec celle des jeunes filles qui sont restées dans leur village. Quand elles sortent du Collège, 
elles arrivent à avoir un salaire pour la plupart  et même celles qui suivent le cursus Arts Ménagers 
ont une vie meilleure et s’engagent dans la vie des villages et bien sûr cela rejaillit sur l’ensemble 
des familles. 

L'éducation, de piètre qualité, que les jeunes Adivasis qui restent dans leur village reçoivent aujour-
d'hui ne leur permet pas de trouver un emploi.  

Par contre, les étudiantes formées à Vidhyadeep gagnent bien leur vie et subviennent aux besoins 
de toute leur famille. L'une des matières que VCC enseigne aux étudiantes est l'agriculture, en parti-
culier les cultures vivrières qui peuvent soutenir la famille et l'écosystème, malgré les conditions 
météorologiques imprévisibles et changeantes.  

La formation dispensée par ce collège technique allie l’accès au monde moderne et la transmission 
de la culture Adivasi afin que ces jeunes filles deviennent actrices du développement de leurs com-
munautés. 

 

 

 

 

 

 

Avec le soutien de la Fondation Jean Cassaigne pour 2025  

en recherche de financements publics ou privés pour la suite.  
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FORMATION PROFESSIONNELLE  
ET AFFIRMATION DE SOI POUR JEUNES FILLES EN 

 GRANDE DIFFICULTÉ À ALEXANDRIE ET SA BANLIEUE Pays :  Egypte 

Bénéficiaires : 48 jeunes filles 

Par l’intermédiaire d’une formation professionnelle et une information sur des thèmes sociétaux 
sensibles, le but du projet est de donner confiance en soi et une nouvelle chance d’intégration 
dans la société à des jeunes filles (14 à 18 ans) en décrochage scolaire et en perte de repères fa-
miliaux et sociaux de la ville d’Alexandrie et sa banlieue.  
 
Cette initiative combine l’apprentissage des tech-
niques de couture avec le développement de 
compétences psychosociales et de compétences 
de vie courante, permettant ainsi aux partici-
pantes de s’épanouir tant sur le plan personnel 
que professionnel 
 
La formation professionnelle à la confection de 
vêtements est réalisée par l’Institut Don Bosco 
d’Alexandrie sur une période de 3 mois. L’objectif 
est de réussir à réaliser différents modèles de vê-
tements (pantalons, jupes, chemises et chemi-
siers, robes). Un diplôme est obtenu à l’issue de 
la formation.  
Au cours de 22 séances interactives, totalisant 
72 heures de formation, les jeunes filles acquiè-
rent des compétences pratiques en couture et en confection de vêtements, tout en renforçant 
des compétences transversales essentielles telles que la communication, le travail d’équipe, l’ex-
pression et la confiance en soi.  
 
La formation, réalisée dans les locaux de l’Institut Don Bosco, offre également pour les jeunes 
filles un environnement sûr et bienveillant, propice à la guérison émotionnelle, à la résilience et à 
la confiance. 
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Dans un but de responsabilisation, de renforcement de la confiance 
en soi, d’autonomisation et de respect d’autrui, plusieurs séances 
sont organisées par CARITAS Alexandrie sur différents thèmes socié-
taux qui concernent directement les jeunes filles : droit du travail, 
communication, droit des femmes, hygiène et santé, gestion finan-
cière de petits projets. 

Après les trois sessions rassemblant 60 jeunes filles de l’année 2024, 
deux nouvelles sessions ont été réalisées en 2025 avec 48 partici-
pantes. En 2025, comme en 2024, elles se sont déroulées de façon 
extrêmement positive pour les jeunes filles. 

 

La formation professionnelle à la confection de vêtements accompagnée de la sensibilisation sur des 
sujets sociétaux qui les concernent, permettent à chacune de gagner en confiance en soi, en autono-
mie et en affirmation d’elle-même, pour une nouvelle et meilleure intégration dans la société. 
 

Au total, sur 2024 et 2025, 108 jeunes filles auront bénéficié de ce programme.  
Nombre d’entre elles, marquées par la négligence, la violence ou la précarité économique, ont connu 
une transformation remarquable, passant de l'hésitation et du manque de confiance en elles à une 
assurance, une motivation et un espoir manifestes en un avenir meilleur. 
 
Un prolongement est prévu courant 2026, pour avoir un retour sur leur situation et leur évolution et 
également pour apporter un soutien et une aide psychosociale aux jeunes filles qui en auraient be-
soin. 
 



31 

 

            Rapport moral 2025 

Sécurité alimentaire et Agro-nutrition 
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Pays :  Sénégal 

Bénéficiaires : 60 femmes  
et 400 personnes ( indirect) 

Le projet se situe au sud du Sénégal, en Casamance, dans le village de YOUTOU. Il a été mené 
en collaboration avec l’association toulousaine Occitanie Casamance. 

Une mission exploratoire menée en 2024 nous a permis de bien comprendre les problèmes des 
maraîchères et trouver des solutions adaptées à leurs besoins. 

Le village, composé de 6 quartiers, est géographiquement très étalé et cerné par des ramifica-
tions de bras de mer. Excentré et éloigné de tout, il est relié à la route principale par une piste 
mais son accès se fait essentiellement par voie maritime. Les habitants n’ont pas accès à l’élec-
tricité. 

L’activité économique repose principalement sur l’agriculture, la pêche artisanale et l’élevage.  

50 % de sa population est composée d’enfants, les femmes s un rôle prépondérant dans l’éco-
nomie locale. 
Le projet s’adresse à une communauté de maraichères d’une soixantaine de femmes qui pos-
sède un terrain d’un hectare non exploité dans le quartier de Bouhème.  

Leur terrain d’un hectare possède un vieux puits dont l’eau est saumâtre durant 5 mois de l’an-
née. Les réservoirs d’eau et les canalisations les alimentant sont cassés et inutilisables. 

De plus le terrain n’est pas clôturé pour empêcher les animaux errants d’y pénétrer.  

Faute d'infrastructures adaptées, les maraichères ne peuvent donc exploiter cette surface culti-
vable source de nourriture et de revenus.  

 

DÉVELOPPEMENT DE LA CULTURE  

MARAÎCHÈRE POUR LES FEMMES  

DE CASAMANCE 

Les étudiants avec quelques habitants ou femmes dans leurs jardins 
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Nous avons donc :  
 équipé le jardin d’infrastructures  durables : un forage pour 

un accès constant à l’eau douce, une pompe immergée ali-
mentée par des panneaux solaires, un château d’eau et un 
système d’irrigation amenant l’eau à des bassins d’arro-
sage,  

 construit une clôture protectrice et un abri pour l’outillage 
des maraîchères, 

 acheté de l’outillage performant, 

 les installations techniques ont été réalisées par les entre-
prises et fournisseurs locaux, 

 dispensé par l’intermédiaire d’une association locale spé-
cialisée une formation des maraîchères à : 

- l’agro-écologie sans intrants chimiques, 
- la planification des cultures, 
- au choix des cultures afin de commercialiser facilement 

la production. 
 

Cette formation débutée dès la fin des travaux va durer 2 années.  
La maintenance des installations sera assurée pendant 2 ans par l’entreprise qui a réalisé les tra-
vaux. 
Six étudiants de l’école d’ingénieurs Arts & Métiers d’Aix-en-Provence ont suivi les travaux pendant 
2 mois, et assuré la relation entre les maraîchères, les différents intervenants, et le maire de la com-
mune. 
Ce projet va permettre aux familles de Youtou de subvenir à leur consommation personnelle mais 
également de développer la vente de leurs récoltes et ainsi dégager des revenus supplémentaires 
pour assurer leur autonomie financière. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Financeurs : Bazar du Luxembourg, Région Occitanie, Fondation la Source, Fondation Arts et 
métiers. 

Vue d’ensemble  
des installations  

construites 
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Le soutien des parrains et marraines apporte une aide précieuse pour des enfants en 

situation précaire  

Madagascar  (3 enfants) :  

En 2025, les actions avec « Les Amis des Enfants du Monde» (AEM), ainsi qu’avec 
« Les Amis d’Enfance Avenir» (AEA) se sont poursuivies grâce à la fidélité et la géné-
rosité des parrains et marraines.  
Le soutien apporté a contribué à financer les frais de scolarisation, les soins médi-
caux des enfants, du matériel scolaire, de la nourriture, ainsi que la construction 
d’écoles. 
 
 
 
 
 
Roumanie (5 enfants) :  
L’action mise en place depuis 2002 avec «Les Amis d’Enfance Avenir»  (AEA) s’est renouvelée.  
Les contributions aux frais de nourriture supplémentaires et aux soins médicaux ont permis d’aider 
ces enfants, lourdement handicapés et en risque d’abandon, dans leur vie quotidienne. Leurs fa-
milles, souvent très pauvres, retrouvent l’espoir de scolariser leurs enfants et de les aider dans leur 
intégration sociale.  
Trois parrains aident actuellement cinq enfants. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Liban :  
Depuis 2025, des membres de CODEGAZ soutiennent des familles libanaises défavorisées, en grande 
difficulté à cause de la situation désastreuse de leur pays, à la fois sur les plans économique et so-
cial.  
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Sénégal (1 jeune adulte) :  
 
Avec l’association de solidarité internationale «Futur Au Présent» (FAP) un enfant issu de la rue, hé-
bergé dans un centre d’enfants puis devenu jeune adulte étudiant est 
parrainé par un bénévole depuis 2013.  
Cette aide prend en charge son hébergement, sa scolarisation et l’en-
semble de ses besoins quotidiens (transport, inscription à des activités 
sportives, repas, vêtements, chaussures, fournitures diverses…..). En 
outre, Michel et Catherine ont tissé entre eux  une relation  très régu-
lière et chaleureuse. 
Après l’obtention de son baccalauréat, il a intégré en septembre 2023  
l’école d’architecture à Dakar pour obtenir un diplôme dans ce domaine. 
Il poursuit ses études en 2025/2026.  
Encore une année  d’études et il sera diplômé!  Encourageons le à pour-
suivre ses efforts!    
 
Burkina Faso (2 jeunes femmes) :  

Depuis 2015, un couple de donateurs soutient deux jeunes femmes 
en finançant un petit fond de commerce et en leur offrant des cours 
d’alphabétisation. Depuis 2017, un autre couple de donateurs sou-
tient Nathalie et son fils entré en classe de 6eme en octobre 2021, 
pour assurer le loyer de la maison et les frais de scolarité du collégien. 
 
 
 
 
 
Mali (2 familles / 12 personnes) :  
Depuis 2009, deux familles sont aidées par trois donateurs. Leur 
soutien leur permet de payer de la nourriture, de l’eau et des médi-
caments. 
 
 
 
Algérie (8 personnes) :  
Depuis 2004, CODEGAZ vient en aide à des familles rurales très pauvres dans l’Est algérien. Il s’agit 
de leur donner les moyens de leur subsistance ainsi que l’accès à la santé dans de bonnes condi-
tions. 

Partenaires financiers :  associations « les amis des enfants du monde « , « les amis d’enfance avenir »  
et donateurs privés  
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Nous remercions chaleureusement tous les partenaires de nos projets sans lesquels 
ils n’auraient pas vu le jour. Ils sont mentionnés au niveau de chaque projet présenté 
dans ce rapport.  
Tous nos projets ont également été rendus possibles grâce au professionnalisme et à  
l’implication de l’ensemble de nos bénévoles.  Nous les remercions également toutes 
et tous du fond du cœur.  
Nous encourageons les nouveaux venus et futurs adhérents à s’intéresser, donner un 
peu de leur temps et participer à notre action dans le monde. Parlez de CODEGAZ au-
tour de vous ! Merci d’avance !  
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Maison de la vie associative et citoyenne du 13eme arrondissement 

BAL 133 -  31 rue Bobillot   

 75013 Paris 

CODEGAZ recherche des ressources  
pour étoffer ses équipes, tant en supports 

structurels qu’en missions  
dans ses pays d’actions. 

 
Vous disposez de disponibilité,  
de compétences de tout domaine 
(techniques, opérationnelles,  
communication , etc…),  
Vous souhaitez vous engager  
dans des actions humanitaires, 

 
Contactez nous, faites nous part de votre 

énergie pour un engagement solidaire,  
N’hésitez plus ! 
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contact@codegaz.org 


